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Motesanteckning
Ledningsrad samordnad halsa, vard och omsorg

Datum: 2023-01-31
Tid: 15:00-16:30
Plats: Distansmote Teams

N&rvarande: Malin Swird Davidsson Vastkom (ordférande), Asa Jackson VGR (vice ordférande), Malin Tisell, Maria
Taranger, Maria Glemfelt, Marie EIm, Ann-Charlotte Nyren, Christina Nystrom, Marie Blomqvist, Birgitta Johansson,
Krister Bergqvist, Eva Andersson, Lena Arvidsson VGR (adjungerad), Goran Barasin Forvaltare MedControl
(adjungerad), Mattias Hjelm GITS (adjungerad), Christer Nygren GITS (adjungerad), Maria Fredriksson GITS
(adjungerad)

Forhinder: Carin Bringestedt, Annika Leidenhed, Rose-Marie Sandberg

Ordférande Malin Sward Davidsson halsar Asa Jackson vilkommen som ny representant for Vastra Gotalandsregionen
(VGR), efter detta mote overgar ordférandeskapet till VGR under 2023. Kort presentationsrunda av deltagarna pa
motet.

1. Foéregaende motesanteckning
Inga synpunkter pa foregaende motesanteckning. Laggs till handlingarna.

2. Informationspunkter
a. Kort presentation av Ledningsradets uppdrag och arbete Malin Sward Davidsson
Ledningsradet ar tillsatta av Vardsamverkan Vastra Gétaland (VVG) genom skriftlig . Arlig
tas fram av ledningsradet for att planera och prioritera arbetet under aret. Ledningsradet har en néara
anknytning till VVG avseende de av VVG beslutade riktlinjer och 6verenskommelser som ingar i Ledningsradets
uppdrag. Det &r Ledningsradets ansvar att hantera “huret” genom att ta fram rutiner. Kommande riktlinje for
Oppenvardsprocess som tas fram av VVG kan komma att féljas av ett uppdrag till Ledningsradet att ta fram en rutin.
Det finns ett uppdrag fran Politiskt samradsorgan (SRO) att se 6ver den lansovergripande samverkansstrukturen i
Vastra Gotaland, det arbetet ar pausat. Planen ar att géra en mer genomarbetad presentation pa kommande mote.

Dialog pa motet:
Ledningsradets roll, mandat och férutsattningar som beslutande grupp.

b. Fdrvaltningsplan samordnad hilsa, vard och omsorg Mattias Hjelm
Forvaltningsplan samordnad halsa, vard och omsorg 2023 som beslutades i Ledningsradet 2022-11-29 &r nu
kompletterad med foreslagen budget som motsvarar intentionen i forvaltningsplanen. Forvantat beslut i SITIV 2023-
03-10. Mattias Hjelm gar kort igenom delarna i budgeten. Personella resurser ar budgeterat till 400%, vilket kravs for
att kunna genomfora alla planerade delar i forvaltningsplanen. Just nu saknas 2 resurser och rekrytering pagar. | tillagg
till budget 2023 finns en kvarvarande timbank fran 2022 att nyttja for utveckling.

Dialog pa motet:
Efterfragas rapport till ledningsradet pa ett 6versiktligt satt for att félja en process, atgard eller vidareutveckling pa ett
enkelt satt och visuellt se status. GITS tar fragan med sig och aterkommer till ledningsradet med férslag.

| forvaltningsplanen finns “tidsatta specifika arbetsgrupper” med som ett arbetsforum, exempel pa det ar arbetsgrupp
utveckling och arbetsgrupp rutin som bada har uppdrag under 2023.
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c. Revidering av Rutin for in- och utskrivning Maria Fredriksson
Uppdrag fran Ledningsradet 2022-09-19. Arbetsgrupp rutin startades upp i november 2022. Deltagarna i
arbetsgruppen kommer fran Forvaltningsgrupp SAMSA och det finns representanter ifran samtliga
vardsamverkansomraden. Lite trogt i starten for att fa till motestider men fran och med bérjan av januari sa arbetar
gruppen med att ta fram ett forslag.

Avstamning av delar i rutinen kan ske med grupper eller personer pa delregional niva for att inhamta specifik kunskap
pa vissa omraden, exempelvis psykiatri eller rehabilitering. Avstamning sker ocksa efterhand med hela
Forvaltningsgrupp SAMSA. Malet ar att ha ett forslag klart den 22 mars att skicka till ledningsradet for forankring
delregionalt. Stallningstagande och eventuellt beslut pa ledningsradets ndsta mote den 13 april.

Ta garna kontakt med era representanter i for dialog. Kontaktuppgifter finns pa

Dialog pa motet:

Varje delregionalt omrade tar fram egna tillampningar eller rutiner som komplettering till den lansévergripande
rutinen. Det stéller inte séllan till problem nar man ska samverka kring en enskild mellan olika
vardsamverkansomraden. Kan en revidering av rutinen hjalpa till sa att vi jobbar pa ett mer likartat satt?

Nar vi tar fram nagot pa lansniva ar det for att fa ett arbetssatt och styrning som ser likadan ut i hela lanet, att vi ser
ett behov utav det och ser det som viktigt med lansgemensamma riktlinjer och rutiner. Det har gjorts en revidering av
lansgemensam riktlinje for in- och utskrivning av riktlinjen som ar en bilaga till verenskommelsen fér in- och
utskrivning vilken har blivit forlangd och fortfarande géller. Det ar darfor en revidering dven av lansgemensam rutin
for in och utskrivning och man kan inte férvanta sig att det ska bli en helt ny rutin.

Det ar en utmaning att vi tolkar skrivelserna olika, dven de lansgemensamma. Vi har ingen som utgor ett facit dar, sa
att nar vi hamnar i de har problemen att det borjar skava sa fortsatter det bara skava. Vi har inget facit pa hur det
egentligen ska vara.

Viktigt att ha en 6dmjukhet och forsta att man inte kan tvinga in nagon annan i att jobba pa det sattet man ar van vid.

Vi behover aterkomma till den har fragan liksom stod for att implementera lansgemensamma styrdokument som
faller inom ramen for ledningsradet och pa det viset gora det vi kan for att fa samma styrning i lanet.

d. Linsgemensam riktlinje Oppenvardprocessen Lena Arvidsson

Forslag pa ny lansgemensam riktlinje kring 6ppenvardsprocessen har tagits fram av en partssammansatt arbetsgrupp
som processleds av Malin Sward Davidsson och Lena Arvidsson. Under slutet av 2022 har synpunkter pa forslaget
inhdmtats via en webbenkat. Sammanstallning av inkomna synpunkter pagar.

- mycket hur-fragor som kanske behover omhandertas i en eventuell rutin

- mycket kring barn och unga samt barn och ungas perspektiv och framforallt skolan

- definitioner
Synpunkter har lamnats fran bade kommuner och regionen och fran delregional vardsamverkan och vi har dven haft
en koppling arbetet runt option 1 och Millennium som lamnat synpunkter.
Aterkommer med mer information vid vart nista méte. Riktlinjen kommer att lyftas tillbaka till VVG for ett
stallningstagande langre fram.
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e. Aterkoppling utveckling SAMSA
Christer Nygren
Arbete med utveckling av SAMSA IT-tjdnst ar verksamhetsdrivet och kopplat till Arbetsgruppen utveckling.
Arbetsgruppen bedémer énskemal och férandringsférslag som kommer in fran verksamheter. De medverkar i
kravstdllning, dialog med leverantor och tester.

En ny version av SAMSA tas fram under varen inkluderat tester och andra férberedelser som behéver ske. Planerad
produktionssattning i driftmiljo ar 23 maj. Hittills har 9 férandringar prioriterats och forankrats i Forvaltningsgrupp
SAMSA. Arbetet med att prioritera fram fler forandringsforslag fortgar.

3. Beslutspunkter
a. Uppdragsbeskrivning Férvaltingsgrupp SAMSA Maria Fredriksson

GITS Operativ forvaltning har pa uppdrag av Ledningsradet och med stéd av Férvaltningsgrupp SAMSA tagit fram
forslag till Uppdragsbeskrivning for Forvaltningsgrupp SAMSA.

| arbetet har vi utgatt fran av Ledningsradet beslutad uppdragsbeskrivning for tidigare Regional beredningsgrupp
samordnad haélsa, vard och omsorg.

Ytterligare tid for forankring 6nskas. Stallningstagande och beslut flyttas till Ledningsradets ndsta mote 13 april.
Rekommenderas att ha en dialog med representanter i Forvaltningsgrupp SAMSA fran ert omrade for att far stod i
dialogen delregionalt.

4. Ovriga fragor
a. SAMSARPA Christina Nystréom
Det pagar ett projekt inom NU-sjukvarden och SAS med SAMSA och RPA gentemot olika miljder, exempelvis ELVIS.
Projektet drivs av bland annat Jonas Blank NU-sjukvarden. Forslag att bjuda i Jonas till ndsta mote for att informera
om projektet. RPA star for Robotic Process Automation och ar en programmerad mjukvara som anvéands for att
automatisera uppgifter som annars skulle utféras manuellt av en manniska.

Ledningsradet staller sig positiva till forslaget att bjuda in Jonas Blank for information och darefter fortsatt dialog.
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Sandlista:
Malin Sward Ordférande \Vastkom
Davidsson

Asa Jackson Vice ordférande \Vastra Gotalandsregionen

Carin Bringestedt |G6teborg stad Kommun och sjukvard - samverkan i
GOteborgsomradet

Malin Tisell Ockerd kommun Kommun och sjukvard - samverkan i
Goteborgsomradet

Maria Taranger  [Sahlgrenska Kommun och sjukvard - samverkan i

universitetssjukhuset Goteborgsomradet

Annika Leidenhed |Narhélsan Kommun och sjukvard - samverkan i
GoOteborgsomradet

Maria Glemfeldt [S6dra Alvsborgs Sjukhus Narvardssamverkan Sédra Alvsborg

Marie Elm Boras stad N&rvardssamverkan Sodra Alvsborg

IAnn-Charlotte [Nyrén Tjorns kommun SIMBA

Christina Nystréom  Sjukhusen i Vaster SIMBA

Marie Blomqvist |Lerums kommun SAMLA

Christina Nystréom  Sjukhusen i Vaster SAMLA

Birgitta Uohansson [Karlsborg kommun Vardsamverkan Skaraborg

Krister Bergkvist  [Skaraborgs sjukhus Vardsamverkan Skaraborg

Eva IAndersson |Lysekils kommun \Vardsamverkan Fyrbodal

Rose-Marie Sandberg  |NU-sjukvarden Vardsamverkan Fyrbodal

Lena Arvidsson |Adjungerad Vastra Gotalandsregionen

Goran Barasin Adjungerad Forvaltare MedControl

Mattias Hjelm Adjungerad GITS

Christer Nygren Adjungerad GITS

Maria Fredriksson |Adjungerad GITS
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